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1. Introducción 
El presente Informe de Gestión 2025 tiene como objetivo presentar a la Asamblea General los 

resultados operativos, clínicos, administrativos y financieros de Functional Care Vital S.A.S. 

durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025. 

Durante este año la organización consolidó su modelo de atención basado en medicina funcional, 

medicina regenerativa, manejo integral del dolor y terapias avanzadas de recuperación funcional. 

El año 2025 estuvo marcado por una etapa de transformación institucional caracterizada por la 

ampliación del portafolio de servicios, la incorporación de nuevas tecnologías médicas y el 

fortalecimiento del posicionamiento institucional en el departamento de Caldas y el Eje Cafetero. 

2. Evolución Institucional y Cambio de Razón Social 
Durante el año 2025 la organización tomó la decisión estratégica de realizar un proceso de 

reorganización societaria mediante la transición de Humanitzat S.A.S. hacia Functional Care Vital 

S.A.S. 

Esta decisión responde al objetivo de fortalecer la estructura institucional desde tres dimensiones 

estratégicas: 

● Fortalecimiento societario: consolidar una estructura jurídica que permita mayor 

crecimiento institucional. 

● Fortalecimiento patrimonial: facilitar nuevas inversiones en infraestructura médica, 

tecnología y expansión de servicios. 

● Fortalecimiento de marca: consolidar el posicionamiento de Functional Care como centro 

especializado en medicina funcional, medicina regenerativa y manejo del dolor en el Eje 

Cafetero. 

3. Servicios Prestados 
Durante el año 2025 Functional Care continuó desarrollando su modelo de atención integral 

basado en medicina funcional y terapias avanzadas orientadas a mejorar la calidad de vida de los 

pacientes. 

El portafolio de servicios se ha orientado a la prevención, tratamiento y recuperación funcional de 

diversas patologías mediante un enfoque interdisciplinario. 



 

3.1 Portafolio de Servicios 
Medicina Funcional 

Medicina Hiperbárica 

Medicina Ortomolecular 

Pediatría Funcional 

Medicina del Deporte 

Programas de transformación metabólica 

Masajes terapéuticos y relajantes 

3.2 Nuevos Servicios Implementados en 2025 
Durante el año 2025 se implementaron nuevos servicios estratégicos que amplían el alcance 

clínico de la institución. 

Unidad de Láser de Alta Intensidad: tecnológica orientada a bioestimulación celular, reducción del 

dolor y regeneración tisular. 

Clínica de Heridas: servicio especializado en el manejo integral de heridas complejas y lesiones de 

difícil cicatrización. El cual se espera consolidar en el año 2026. 

3.3 Estadísticas de Atención 

 

● Crecimiento general: La empresa pasó de 1,219 a 2,895 atenciones (+137% interanual). 

● Servicio líder: Oxigenación Hiperbárica concentra el 63.8% del total 2025 con crecimiento del 

187% 

● Servicio líder: Oxigenación Hiperbárica concentra el 63.8% del total 2025 con crecimiento del 

187%. ( este crecimiento está basado en alianzas estratégicas con los referenciadores médicos) 

● Nuevos servicios: Terapia Láser de Alta Intensidad es una categoría completamente nueva en 

2025 (348 atenciones). 



 

● Oportunidad: Terapia Ortomolecular genérica migró a variantes específicas; las versiones 

detalladas crecen bien, pero aun así el espacio está subutilizado deberíamos pensar en buscar 

opciones para potenciar el servicio. 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

4. Dirección Médica 
La Dirección Médica continúa desempeñando un papel fundamental en la orientación científica de 

la institución, integrando conocimientos multidisciplinarios y fortaleciendo el desarrollo de 

protocolos clínicos orientados al modelo de medicina funcional. 

5. Principales Hitos Estratégicos 2025 
● Contrato con la Industria Licorera de Caldas. 

● Creación y operación de la Clínica de Heridas. 

● Implementación del láser de alta intensidad para medicina regenerativa. 



 

6. Gestión Administrativa y Operativa 
Durante el año 2025 se fortalecieron los procesos administrativos y operativos para mejorar la 

eficiencia institucional y garantizar la sostenibilidad del modelo de atención. 

7. Gestión Comercial y Alianzas Estratégicas 
Se fortalecieron las relaciones con empresas, aseguradoras y profesionales de la salud, lo que 

permitió ampliar el alcance de los servicios y consolidar nuevas oportunidades de crecimiento 

institucional. 

8. Gestión Financiera 
En esta sección se incorporarán los estados financieros correspondientes al año 2025 incluyendo 

estado de resultados, balance general, flujo de caja y análisis de variaciones frente al año 2024. 

 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

9. Relación con la Comunidad 
Functional Care continúa promoviendo la educación en salud y la prevención mediante programas 

de bienestar y acompañamiento integral a los pacientes. 

10. Retos del Sector Salud 
El sistema de salud colombiano enfrenta desafíos relacionados con cambios regulatorios, 

presiones financieras y aumento de la competencia en el sector privado. 

11. Proyecciones Estratégicas 2026 
● Consolidar medicina funcional para que potencie otros servicios 
● Realizas Alianzas estrategicas con referenciadores 
● Consolidar la clínica de heridas. 
● Fortalecer el programa de medicina del dolor. 
● Ampliar contratos empresariales. 
● Consolidar el posicionamiento regional de Functional Care. 

12. Conclusiones 
El año 2025 representó una etapa de consolidación institucional para Functional Care. La 

ampliación del portafolio de servicios, el fortalecimiento del modelo clínico y el desarrollo de 

alianzas estratégicas permiten proyectar a la institución hacia una nueva etapa de crecimiento y 

posicionamiento regional. 


